Plukovnik Ing. Jaroslav Pt ek

NEKTERE ZKUSENOSTI
Z PRIPRAVY ZALOH
V MIiRU

Obrana CSSR v souasnych podminkach vyZaduje, aby vojska CSLA byla schopna
v co nejkratsi dobé po rozvinuti na véle&né poéty plnit bojové tkoly a odvratit
ozbrojenou silou napadeni nebo ohroZeni CSSR vn&j$im nep¥itelem. To vyZa-
duje cilevédomé& zdokonalovat bojovou a mobiliza&ni pohotovost a bojeschop-
nost ve vSech druzich vojsk a t§lu.

Jednim z rozhodujicich opatfeni k zabezpedeni bojeschopnosti CSSR po zmo-
bilizovani je promyslend, vysoce kvalitni a efektivni pFiprava vojakd v zaloze.
Jejim cilem je zajistit dostateény po&et vojakii v zdloze s vysokymi moraln& po-
litickymi kvalitami, trvale pfipravengch k vykondvani predpoklddangch funkci
v rozvinuté armédé&. Proto je pfipravenost zaloh dfileZitou a neoddé&litelnou
soucésti bojové a politické p¥ipravy vojsk.
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PFipravu vojakd v zdloze v dob& miru uskuteiiujeme na vojenskych cvice-
nich s cilem:

— poznat skuteéné t¥idn& politické a vojenskoodborné kvality pfedurienych
vojakit a ovéfit jejich schopnosti k zastdvéni planovanych funkci,

— obnovit i prohloubit jejich znalosti a navyky ziskané v zadkladni sluZbg,

— naucit je ovladat bojovou techniku a pFipravit je k plnéni funkénich po-
vinnosti s pouZitim této techniky ve v3ech druzich vedeni bojové &innosti,

— perspektivng precviéit ¢ast vojakii v zéloze na nové zavad&nou bojovou
techniku a na vojenské odbornosti i funkce, ktergch se nedostdva pfi mobili-
zaénim doplné&ni svazkid a dtvard,

— pripravit vybrané poddistojniky a prapor¢iky v zdloze k zastdvani prapor-
¢ickych a distojnickych funkci k naplnénosti zdloZniho déstojnického a pra-
poréického sboru ozbrojenych sil na jednotlivych stupnich veleni.

Vojenskych cvifeni dale vyuzivame k objasiiovani vojenské politiky KSC,
zéasad proletdFského internacionalismu, k boji proti pacifistickym nézorim, ze-
jména proti nazordm o sniZovani agresivity imperialismu, k upeviiovani spoje-
nectvi se Sovdtskym svazem a ostatnimi armadami VarSavské smlouvy, syste-
matickému zvySovani kvality dopliiovani svazkli a Gtvart, stmelovani v organic-
kgch jednotkach a vzdjemnému pozndvani vojakil v zaloze, nacvikim a k ziska-
ni praktickych navyki pfi rozvinovdni mobilizaénich pracovist.

Proto pFipravenost vojakii v zaloze je tfeba chépat v souvislosti s potfebami
zabezpeceni bojeschopnosti CSLA. Podil na plnéni tohoto tkolu maji velitelé a
$taby jednotlivych stupfid veleni v uzké soucinnosti s nacelniky mistnich: vo-
jenskych sprav. Je realizovan v praktickém vycviku na vojenskych cvigenich
v riznych jeho formach. Na celoarmadnim stranickém aktivu k rozpracovani
a realizaci zavéri XVII, sjezdu KSC v CSLA nacelnik HPS CSLA ve svém refe-
rété vyzdvihl myslenku, Ze zdkladnim prostfedkem zvySovéni bojové pohoto-
vosti a formovani moraln& bojovych vlastnosti veliteld a vojdkl je proces bo-
jové pripravy, polni a letecky vycvik, promyslenost a sladé&nost planovani a
politického ptisobeni, pFipravenost veliteli a techniky na zaméstnani. V reali-
zaci akolii, které sjezd stanovil armadé to znamend, Ze je nutné dale zvySovat
bojovou a mobilizaini pohotovost armady, diisledn& uplatiiovat poznatky socia-
listické vojenské védy, vysledky v&deckotechnického rozvoje. Zdokonalit Fidici
a organizdtorskou préici a podstatn& upevnit k4zeil. Tyto tkoly se pln& vztahujt
i na pFipravu vojaki v zéloze, ktefi jsou povolani k vykonu vojenského cvice-
ni. Proto ministr narodni obrany CSSR ve svém vystoupeni na tomto aktivu zdii-
raznil, Ze za vazny politicky kol povaZujeme zKvalitn&ni vychovy a vycviku
zéloh, které za branné pohotovosti stdtu tvorl nejpotetn&jsi kategorii CSLA.
Jsou aktivni sloZkou spojeni arméady s lidem. V duchu vykonu cvi¢ent jsou vy-
jmuti z vyrobniho procesu a nedostatky v jejich vgcviku maji politické di-
sledky, které se promitaji negativné v jejich védomi i ve vztahu k armadé.

Vycvik vojékit v zaloze je z téchto divodi povaZovan za diileZitou a neod-
délitelnou soudast bojové a politické pripravy vojsk. Proto velitelé a nacelnici
druhil vojsk i sluZeb na viech stupnich veleni maji za tGkol zabezpetit soulad
povolavéani vojakii v zdloze na vojenské cviteni s pldnem bojové a politické
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piipravy svazii, svazkl a Wtvaril, aktivng vyuZivat u&ebn& vycvikové zaklad-
ny a uskute&iiovat naro&ng vycvik vojdkl v zéloze v polnich podminkédch.

PozadavKy na zabezpedeni pfipravy vojaki v zéloze vychazeji ze zasad schva-
lenych Radou obrany stdtu a z ustanoveni branného zakona. Ve smyslu tohoto
zdkona a vladniho nafizeni, jim# se provadi branny zdkon, jsou vojéci v zaloze
povolavéani na tfi druhy vojenskych cviCeni, a to na pravidelng, dobrovolna a
vjjimetna. Zakladnim druhem jsou pravidelnd cviteni, ktera jsou uskuteciio-
vdna ve form3 stmelovacich cvideni organickych jednotek tylovych atvard a
zatizeni, zdokonalovacich cviteni, pF¥ecviteni a kursi. KaZdd z t&chto forem
ma své zvlastnosti a vychazi z potfeb CSLA, které jsou konkrétn& stanoveny
ministerstvem narodni obrany pro dany vycvikovy rok.

V RMNO CSSR na vycvikovy rok 1986—1987 je pro pfipravu zdloh stanoveno
zam&fit jejich vycvik na vSestranné zvladnuti zavdd&né techniky a vyzbroje, na
velitelskou &innost v terénu, praktické osvojeni zdsad bojovych Fadi a ziskani
hlubdich metodickych navykd. U viech druhi vojsk se zamé&fit na polni p¥ipra-
vu zaloh a jednotlivé etapy bojového stmeleni jednotek. Vycvik planovat a
uskutediiovat k dalimu zkvalitn&ni bojové a mobilizani pohotovosti vojsk.
Vojaky v zéloze cviéit ve vykonu funkci a na technice, na kterou jsou zafaze-
ni, aby vyvrcholenim jejich p¥ipravy byla takticka, odborné takticka a veli-
telsko-§tabni cviteni. PFi nich pln& vyuZivat no¢ni doby k provadéni skrytého
manévru a vedeni boje. Pozornost vénovat spravné organizaci a metodice jednot-
livgch forem p¥ipravy, vestrannému materidlnimu, zdravotnickému a tech-
nickému zabezpedeni vycviku. Na spln&ni téchto cili je soustfedéna pozornost
veleni CSLA. Je nutné, aby na n& bylo zamé&Feno i hlavni usili velitelského sbo-
ru, politick§ch orgédnd, stranickych a svazackych organizaci. ZkuSenosti z této
oblasti svédéi o tom, Ze tam, kde pFipravé vojékil v zdloze je vénovdna naleZi-
ta pozornost, uplatiiovdna vysokd narotnost p¥i vycviku, diisledng vyZadovéana
kézed a pFisné plnéni vojenskych F4dh a predpisii, je dosahovano vyteénych
a dobrgch vysledkd a tim i zvySovani bojeschopnosti jednotek a utvari.

Nejefektivn&jsi formou jsou stmelovaci cviteni a cviéeni organickych jedno-
tek tylovych iitvarii a zaFizeni. V této form& je dosahovédno prevainé vyte¢nych
a dobrych vysledkl. To je docileno tim, Ze cvifeni organickych jednotek je
vénovdna pozornost vSech stupiidt veleni. Velitelé atvart v t&sné soucinnosti
s nacelniky mistnich vojenskych sprav Fesi otazky napln&nosti pfedepsanych
odbornosti a funkei, kterymi jsou dopln&ny jednotky. Vojaci v zdloze jsou cvice-
ni v organickych celcich s pfedurdenymi veliteli a na technice podle zafazeni. P1-
n& jsou uplatiiovany zdsady posloupnosti v jednotlivych etapach bojového stme-
leni a jsou timto vytvoFeny podminky pro skloubeni csaddek a jednotek. Vyvr-
cholenim jejich p¥ipravy je zdv&recné taktické nebo odborné taktické cviCeni
na stupni praporu (oddflu). Po stmeleni je diileZité v&novat pozornost zachova-
ni jeho stability a organizanich struktur jednotek. Zmény v zafazeni uskuted-
flujeme zpravidla pfed novym stmelenim. Rozsah téchto jednotek je stanoven
a rozpracovan ministerstvem narodnf obrany pro jednotlivé vycvikové roky tak,
aby cyklus jejich pfipravy byl provadén v rozmezi 3—4 let.

K zabezpedeni pfipravy vojdki v zdloze, ktefi nejsou povoldvani na stmelo-
vaci cviéeni, je v souladu s brannym zdkonem organizovéno zdokonalovaci cvi-
geni pravidelnych ro&niki, které jsou v daném roce planovény povolat. Ke spl-
néni stanovenych cili programid bojové a politické p¥ipravy je nezbytné, aby
velitelé utvari a nacelnici prislusnych mistnich vojenskych spréav volili struk-
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turu odbornosti a funkci tak, aby byla zabezpeCena organizadni struktura vy-
cvikové jednotky. K tomu je vy&lefiovdna potfebnd bojova technika a v§zbroj
(v souladu s posloupnosti vycviku a stmeleni). Tuto formu p¥ipravy je zapotie-
bi pldnovat v navaznosti na pln&nf hlavnich opatfeni vycvikového roku, pfevaz-
né k naplnénosti jednotek, jejichZ vyvrcholenim je G&ast na taktickych, odbor-
nych taktickych nebo velitelsko-3tdbnich cvienich.

Nérocnost obsluhy jednotlivgch typd bojové techniky a nové zavad&ngch
zbrani vyZaduje rozsifeni funkci, v&etn& vzniku novych odbornosti, které
v3ak mirovéa tvorba neni schopna pln& zabezpetit, nebo ziskani potfebného poé-
tu by trvalo né&kolik let. Proto tato situace je fe3ena formou pfecvideni vojaki
v zdloze z jingch odbornosti, z nichZ lze vojidka v zaloze podle platngch pfed-
pist pFecvigit na zdkladé rozhodnuti nacelnika p¥fsluiné mistni vojenské spra-
vy a souhlasu velitele ttvaru k zabezpedeni pot¥eb dopln&ni rozvinuté CSLA a
zvy3eni bojeschopnosti jednotek.

PFi zavadé&ni nové bojové techniky jsou organizovany kursy k zvladnuti funké-
nich povinnosti a praktickému vyuZiti této techniky v prib&hu vedeni boje.
Tato forma pfipravy je nezbytnd z hlediska modernizace bojové techniky a
vyzbroje vojsk. VyZaduje jeji mistrné ovladani a dokonalou pf¥ipravenost vedou-
ciho zaméstnani a instruktord.

Vsechny formy pfipravy pravidelnych cvieni maji za cil zkvalitnit p¥ipravu
vojakl v zaloze a jejich efektivni vyuZiti po bojovém stmeleni v rozvinuté ar-
made. Jsou zdkladem zvy3ovani bojeschopnosti vojsk a pFedpokladem k dosa-
Zeni vy33i drovné bojové a mobilizaéni pohotovosti CSLA.

Dobrovelna cviteni jsou doplitkem zvySovani vojenskoodbornych kvalit voja-
kil v zdloze. Vykonévaji se na jejich vlastni Z4dost se souhlasem pfislusného za-
mé&stnavatele. Rozhodnuti o vykonani dobrovolného cvideni je v pravomoci né-
Celnika krajské vojenské spravy. Do Ghrnné délky pravidelnych cvideni nejsou
zapocitavana.

V souladu s brannym zdkonem je v pravomoci ministerstva narodni obrany
pfi zavadéni nové bojové techniky, nebo vyZaduji-li to vycvikové diivody, povo-
lat vojaky v zdloze k vykonu vyjimeného cviteni. Tato cviteni jsou zapodita-
véna do Ghrnné délky pravidelnych cvi€eni (pokud neni ji¥ vy&erpana).

DileZitou sloZkou pfipravy zaloh je v§cvik zalo¥niho diistojnického a pra-
poréického shoru. Tito vojaci v rdmci velitelské piipravy si rozsifujf vojensko-
odborné znalosti nezbytné k veleni jednotkdm pFi plnéni bojovych tkold.
V praktické €asti vycviku ziskavaji zku3enosti ze zpracovani a vedeni polni do-
kumentace, z planovéni, Fizeni a veleni jednotkdm v soudobych podminkéch
vedeni boje. Jejich pFipravé je nutné vénovat zvlastni pozornost, protoZe na
odborné pripravenosti a schopnosti velet jednotkdm a ¥idit jejich &innost i ve
sloZitych situacich zavisi splnéni celého tkolu.

DosaZené vysledky ve vycvikovém roce 1985—1986 sv&dé&i o tom, Ze se zZvy-
Sila drovefi vycviku zvlasté u stmelovacich cvideni, v materialnim zabezpe&eni
i v plédnovaci Cinnosti. Myslim, Ze bude zapot¥ebi vice pozornosti v&novat zdo-
konalovacim cvi¢enim, u kterych se projevily nedostatky, zvlast& v nesprav-
ném pochopeni této formy pfipravy zdloh, nediisledném organizovéani v§cvi-
ku, nedostatetném materidlnim zabezpeCeni a pozdnim vyé&len&ni u&ebn& vy-
cvikové zékladny.
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Vysledky uskute¢nénych taktickych cviceni jsou praktickou provérkou pfi-
pravenosti vojsk, jichZ se vojaci v zéloze zacastiiuji. V jejich prubé&hu tito vo-
jaci prokazuji vysoky moralni stav, odbornou pfipravenost a fyzickou i psychic-
kou odolnost, které se projevuji pFi pln&ni naro&nych tkold v polnich pod-
minkach. To se pln& potvrzuje zvlast¥ pfi spojeneckych cvitenich arméad Var-
Savské smlouvy.

Stava se samozifejmosti, Ze Fada veliteld vyuZivd dobrych mordalng& politic-
kych a odbornych vlastnosti vojaki v zédloze, pfedevsim vynikajicich pracov-
nik& zdvodi, stranickych funkcion&f a poslancl nédrodnich vyborlt k poli-
tickovychovné praci mezi vojaky zédkladni sluZby.

Mimofadng politicky v§znam a moralni podporu maji setkani vedoucich stra-
nickgch a statnich organd kraji a okresid s pifsludniky z&loh. Jsem toho nézo-
ru, Ze by bylo vhodné dale rozsifit tuto praxi a zapojit do ni jak velitele ttva-
rii, tak i na¢elniky mistnich vojenskych sprév.

Myslim, Ze i pfes pozitivni vysledky se nepodafilo dosdhnout v pFipravé za-
loh stejné drovn& u viech utvarid. Rizné problémy se vyskytuji pfedevsim tam,
kde velitelé a §tdby i nadelnici mistnich vojenskych sprav dosud pln& nedoce-
fiuji vliv p¥ipravy zédloh na bojeschopnost vojsk a tim i zvy3ovani bojové a
mobilizaéni pohotovosti, podceiiuji organizatni a kédrovou p¥ipravu vycviku,
jeho materidlni zabezpe&eni, jsou malo nérocni, nedostate&n& prosazuji upev-
Hovani kazng, plnéni zdkladnich Fadi a ustanoveni predpisti v Zivoté jednotek.

Podceitovéani pfipravy vojéki v zédloze by se v pfipadé mimoFadngch opat¥eni
zvl4§t negativng projevilo u té&ch utvari, kde dosaZeni bojové pohotovosti Gzce
souvisi s pFipravou vojakd v zaloze, zvlast& viak na jejich odborné pfiprave-
nosti a schopnosti plnit dkoly podle funk&niho zakazent ihned po néastupu k jed-
notce.

V n&kterych p¥ipadech dtvary planuji v prib&hu roku zna¢né mnoZstvi tur-
nust vycviku zaloh, na n&% povolavaji nizk§ podet vojakid v zaloze s riznou
skladbou odbornosti. To prakticky neumoZiuje vytvofit odpovidajici skladbu
vycvikové jednotky a vede k tomu, Ze 3taby dtvart nevénuji zabezpedeni vy-
cviku v t&chto malo po&etnych turnusech dostatetnou pozornost, vzhledem
k tomu, Ze pfiprava je velmi sloZitd, nebot nelze vytvofit obsluhy (osédky)
k piisluiné technice. Vycvik jednotlived rdzngch odbornosti je neefektivni a
zamdstnava Fadu velitelit na akor pln&ni jejich funk&nich povinnosti. VynaloZe-
né naklady provozu techniky neodpovidaji vysledku piipravy. Stavaji se pfi-
pady, Ze voj4ci v zédloze jsou vyuzivéni k pln&ni jinych neZ vycvikovych akold,
coz predpis Planovani a zabezpe&eni piipravy zdloh v CSLA vyslovné zakazuje a
je v rozporu s tkoly stanovenymi v hlavnich dokumentech na v§cvikovy rok.

Podle mého nazoru lze pozitivnd hodnotit, Ze povolané zalohy v rdmci viech
forem pfipravy v minulém vycvikovém roce splnily pfedepsané ostré Skolni
stielby vietnd stfeleb z d&l a lafetovych zbrani. Nedostatkem bylo, Ze u né&-
kterych jednotek nebyly hézeny ostré rulni granaty. Proto organiza¢ni meto-
dickad smérnice pro pripravu pozemniho vojska i specidlnich utvarl pro vy-
cvikov§ rok 1986—1987 tento tkol zvlast zddraziiuje.

Piesto, Ze ve v§cvikovém roce 1985—1986 do3lo k podstatnému zlepSeni néa-
stupové kazng, stdvé se, Ze n&ktefi vojaci v zdloze prichézeji k utvaru opoZdé-
n&. Proto viidi nim byla p¥ijata opatfeni ve form& finan¢nich postihii a u téch,
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ktefi nastupuji opoZd&n& o vice neZ 5 hodin neni jim tento den zapo&itdvan
a jsou povinni zameSkanou dobu naslouzit. I kdyZ tyto pfipady jsou ojedinglé,
uvedena opatfeni slouZi k zvySeni nastupové kdzn& a maji za cil splnit plano-
vané tdkoly v nastupovy den v&etn& provedeni prvni etapy bojového stmeleni.

ZkuSenosti ziskané z planovani piipravy zaloh ndm umoZiiuji vyvodit zavéry
pro dal3i préci.

Naprosté vétsina vojaka v zéloze povoldvanych na vojenské cviteni pFistupu-
je k plnéni tkold odpové&dné a uvédoméle, ma zajem o zvySovani své vojenské
odbornosti, rychle si obnovuje znalosti ziskané v &inné sluzb& a v celkové p¥i-
pravé dosahuje vytetnych a dobrych vysledkd. Vojaci v zdloze jsou rovnocen-
nymi partnery vojakiim v zékladni sluzb& a mnohdy dosahuji i lepsich vysled-
ki. To potvrzuji i zku3enosti z priib&hu taktickych cvi€eni véetnd cviteni sou-
¢innostnich, uskuteéiiovangch v rdmci Varsavské smlouvy.

Vyte¢nych a dobrych vysledkd je dosahovédno tam, kde planovany vycvik je
nedilnou sou&ésti pripravy vojsk, je sklouben s hlavnimi opatfenimi vycvikové-
ho roku u ttvard, kde velitelé, Staby, politické organy, stranické i svazdcké or-
ganizace vé&nuji vojakim v zdloze maximalni pozornost po celou dobu jejich
pobytu u svazkii a dtvard.

Aby byly splnény cile pFipravy zaloh, je zapotfebi dokonalé zplanovani v§-
cviku podle programi bojové a politické piipravy, jeho materidlni zabezpe&ent,
odborna pfipravenost velitelli a nacelnikil, ktefi Fidi vycvik nebo se podileji
na jednotlivych zaméstnanich, véetnd pridéleni udebn& vycvikové zékladny.

Nedilnou soucésti je pravidelné a objektivni hodnocent pFipravy zéloh v kaZ-
dém turnusu a v ném osobni hodnoceni kazdého vojidka v zéloze — jak splnil
stanoveny ukol, zda v zafazené funkci se osv&dé&il nebo je nutné ho zafadit na
jinou funkci. Tento tGkol neni samoudelny, pokud utvary objektivng zhodnoti
kazdého jednotlivce (vEetn& zdznami do jeho dokladii). Vytvo¥i tim pro pii-
slusné mistni vojenské spravy podklady k odpov&dnému rozhodovani p¥i mobili-
zatnim doplnéni dtvaru kvalitnimi zdlohami. Pokud viak toto hodnoceni (ze
strany atvaru) je uskute¢iiovdno pouze administrativng, jeho diisledky maji
vliv na kvalitu doplnéni a tim i na sniZovani bojové i mobiliza&ni pohotovosti
jednotek (dtvarii). To miZe v dalSim ovlivnit upeviiovéani vztahil vojaki v zaloze
k vojenské sluzb& a k velitelskému sboru. Zaroveii se vojaci v zédloze presvéd-
Cuji o tom, Ze se cti splnili stanovené dkoly, svfm odpovédnym piistupem p¥i-
spéli ke zvySeni bojeschopnosti jednotky, coZ podstatn& ovliviiuje bojovou a
mobilizaéni pohotovost svazkil (utvaril) a mistnich vojenskych sprav.

V souvislosti s plnénim néaro¢nych Gkold v pFipravé zaloh ma své opodstat-
néni i kontrolni ¢innost. Tuto je zapotfebi vykonavat komplexné za udasti od-
bornych funkcionafd. Jejim cilem je provéfit v pfipravném obdobi zpldnovani
cviceni, jeho organizaci, poCty vy&len&né techniky, materialni zabezpedeni, jeho
organizaci, potty vy€len&né techniky, materialni zabezpe&eni a zdmysl zavéred-
ného taktického cvi€eni. V dalSim je nutné, aby kontrola postihla nastup zéaloh
s vyuZitim rozvinutych mobiliza&nich pracovist, prvni etapu bojového stmeleni
a prakticky vycvik. V zdvéretném obdobi pak kontrola zam&fi pozornost na
taktické cviteni, vyhodnoceni pfipravy zaloh a jejich propust&ni z vojenského
cvifeni. Cilem takto organizované kontroly kromé& zjit&ni stavu je odstran&ni
(na mist&) nedostatkii, docileni jednotnosti v p¥ipravé zaloh a poskytnuti prak-
tické pomoci mladym a nov& ustanovenym veliteliim.
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Tyto zkuSenosti potvrzuji vyznam vgcviku zéloh, jeho naro&nost a efektiv-
nost planované doby vojenského cviZeni. Aby bylo moZné splnit ndro&né tkoly,
které vyplyvaji z RMNO CSSR na v§cvikov§ rok 1986—1987 v oblasti piipravy
zéloh, zvySovani bojové a mobiliza&ni pohotovosti, je nezbytné v druZném asili
velitelského sboru, diisledné& dodrZovat uvedené zésady, zvySenou pozornost vé-
novat bojové a mobiliza&ni pohotovosti a spln&ni cild stanovengch pro pii-
pravu vojakd v zéloze. VyZadovat pln&ni zékladnich ustanoveni pfedpisti a
vojenskych Fd4dd, upeviiovat vojenskou kézeili a v&novat potfebnou pozornost
zdokonalovacim cvidenfm.
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