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Abstrakt:

Jako diisledek zmensujiciho se vojenského rozpoctu byly v Ceské republice
podstatné zredukovdny vojenské stredni skoly. Dnes zbyva jiZ jen jedna. Jeji
budoucnost je nejistd, nejen kviili financnimu vyhledu na rok 2018. Bila kniha
o0 obrané z roku 201 1 stanovila rozsah vzdéldani, které md vojenskd stredni Skola
poskytovat. Jsou to nicméné schopnosti, jeZ mohou byt preneseny jinam, aniZ by
to mélo vliv na ndarodni bezpecnost. 1 dalsi ceské stdtni instituce ndrodni bez-
pecnosti budou rovnéZ zanedlouho resit stejnou Zivotné dileZitou otdzku. Cldnek
shrnuje vyvoj strednich Skol potiebnych pro ndarodni bezpecnost od r. 1993.
Zpochybriuje tradicni ndzor, Ze tyto Skoly jako takové nemohou byt v Zddném
pripadé nicim nahrazeny.

Abstract:

As a consequence of shrinking military budget, secondary military schools
in the Czech Republic were considerably reduced. Actually, there is only one
left nowadays. Its future is rather dim, not only due to the Financial Outlook for
2018. The White Paper on Defence 2011 postulated educational scope offered
by any secondary military school. But such mission could be easily transferred
on other school institutions, without any impact on the national security. Even
other Czech state institutions, dealing with national security, very soon will
have to answer such to-be-or-not-to-be question. This article is a summary of
the evolution of secondary schools needed for national security purposes, since
1993. It challenges the conservative point of view saying that in no case their
educational capabilities could be substituted.
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Uvod

Ekonomizace odvétvi obrany, kterd probihala v uplynulych dvaceti letech, vedla
mj. k redukci vojenského stfedniho Skolstvi. Jedind vojenska stfedni Skola je dnes
provozovéana v Moravské Tiebové.

Posledni reformni dokument, Bila kniha o obrané, ji zaradil mezi schopnosti, bez
kterych 1ze bez problémi zajistit obranu Ceské republiky. Podobné dilema je viak pod
tlakem rozpoctovych tspor nuceno fesit Ministerstvo vnitra, kde priprava piislusnika
Sboru nérodni bezpe&nosti a pozdéji Policie Ceské republiky probihala také pravé cestou
vlastnich stfednich $kol. Tento ¢lanek bilancuje vyvoj vojenského stfedniho Skolstvi
za poslednich dvacet let. Polemizuji s ndzorem, Ze je tfeba vojenské a policejni stredn{
Skoly dale zachovavat.

Neni to novy problém. Vojenské rozhledy otisky v ¢isle 1/2013 ¢lanek Ekonomické
zhodnoceni mozného zruseni Vojenské stredni Skoly MO v Moravské Trebové, jehoz
autorkami byly Marie Polachova a Petra Chovancova. Pomine-li se fakt, Ze oficialn{
nazev Skoly je Vojenska stfedni Skola a Vyssi odborné Skola MO v Moravské Trebové
(VSS a VOS), a 7e uzavieni Vojenské stiedni $koly by znamenalo i uzavieni Vyssi
odborné skoly MO, pusobi jejich zavéry spise jako védecky nevérohodné:

,, PrestoZe na prvni pohled ispory prevysuji negativni dopady (ndklady), je nutné
rici, Ze naklady jsou vycisleny pouze v horizontu jednoho roku. Vycislené ndklady
také nezahrnuji mimo jiné pokles trieb mistnich podnikatelii a s tim souvisejict
riist nakladii na nezaméstnanost. Tyto ndklady by byly z dlouhodobého pohledu
velmi vyznamné. Projekt zruseni VSS hodnotime, pres jeho krdtkodobou tisporu,
z dlouhodobého hlediska spise jako neefektivni.“ [1, s. 110]

Jak samy autorky v zavéru priznavaji, v textu se vyskytuje mnozstvi ,,informacnich
dér*. Bohuzel, pred publikaci samotného vysledného textu se je ani nepokusily ,,zalatat*
studiem adekvatnich informacnich prament a zji§tovanim a ovéfovanim faktd a sou-
stfedénim reprezentativnich dat.

Text proto pusobi jako ekonomickd propaganda. Zejména piekvapi, Ze v pohledu
jejich cost-benefit analyzy povazuji fungovani VSS a VOS vlastn& za proces stejné
spolecenské zavaznosti jako je napt. ochrana vzdusného prostoru Ceské republiky ¢
priprava ozbrojenych sil k jejich obrané.

Tento ¢lanek si dovoluje polemizovat se zavéry autorek a pokousf se ,,zalatat* nékteré
winformacni diry*. Pokud by totiZ mél Pardubicky kraj nebo mésto Moravska Trebova
skute¢ny zdjem na provozovani vojenské stiedni Skoly, nasly by ve svych rozpoctech
asi 60 mil. K¢ na bezplatné vzdélavani na této stfedni Skole, jak jej garantuje Listina
zakladnich prav a svobod. [2]

Z pohledu zdvaznosti dopadu zruseni VSS a VOS na plnéni zakladni povinnosti
statu, tj. zajisténi svrchovanosti a tizemni celistvosti Ceské republiky, ochrana jejich
demokratickych zdkladd a ochrana Zivott, zdravi a majetkovych hodnot, jak o tom hovori
tstavni zakon ¢. 110/1998 Sb., o bezpec¢nosti Ceské republiky, ve znéni pozd&jsich
predpist, patii VSS a VOS mezi ty schopnosti v pyramid& schopnosti sestavené v Bilé
knize o obrané z roku 2011, bez kterych se 1ze dnes jiZ obejit.
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1. Stfedni vojenské Skolstvi ve spoleéenském
a vojenském kontextu

Mluvime-li o vojenském Skolstvi, nelze jej vidét izolované. Je tfeba véci vnimat
v kontextu celé obranné struktury, [3] jiZ je tento subsystém soucésti. JiZ od pocatku
svého budovani v podobé, v jaké jej jesté zname dnes — v 50. letech 20. stoleti — mélo
vojenské Skolstvi stejny tcel:

., Naplnit velitelsky sbor v ¢inné sluzbé i v zdloze, zajistit pripravu vysoce kvalifi-
kovanych diistojnikii a specialistii, umoznit doplnéni vzdélani a podilet se na rozvoji
vojensko-teoretického myslent .... " [4]

Vojenské skolstvi bylo v Ceskoslovensku budovano pro potieby vystavby a rozvoje
zaméstnaneckého jadra masové armady. Jeho icelem bylo dopliiovani tzv. vojenskych
kadru cestou jejich vzdélavani, studia, vychovy a vycviku v rezimu branného zakona
pri predpokladu vyuZiti takové investice béhem jejich viceméné celoZivotni vojenské
kariéry.

Nutno podotknout, Ze subsystém vojenského Skolstvi byl formovan reformami
motivovanymi jednak rozvojem v oblasti vojenstvi, ke kterym doslo po druhé svétové
vélce, jednak finanénimi moznostmi narodniho hospodarstvi, ovsem také reformami
ceskoslovenského socialistického Skolstvi.

Proto, aby byla zajiSténa patficna sob&stacnost v dopliiovani profesniho jadra, cely
subsystém postupné piesel od autonomniho systému pripravy svych odborniki v plné
odpovédnosti vojsk az k tplné integraci do narodni soustavy vzdélavani. Jeste na pre-
lomu 60. let 20. stoleti:

., Priprava ke studiu na vojenskych ucilistich probihala na dvou Vojenskych skoldch
Jana Zizky, které byly svou Sestiletou (od roku 1957 v diisledku zmény v civilnim Skolstvi
triletou) vyukou postaveny na roven statnim gymndziim. Budouci posluchace vojenskych
ucilist z Fad délnické a rolnické mlddeze pripravovaly v ramci dvouleté vyuky dvé Skoly
diistojnického dorostu. “ [5]

Pozdéji se uz ovsem nehovorilo o pripravé na vojenskych ucilistich, ale o pfipraveé ve
vojenskych vysokych $koldch a z vojenskych $kol Jana ZiZky byla vojenskd gymnazia
(Jana Ziiky z Trocnova).

Po posledni socialistické reformé v ¢eskoslovenské vzdélavaci soustavé spocivajici
v implementaci zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich a stfednich kol (Skolsky
zakon), ktery po mnoha noveldch nakonec piezil ptivodni socialistické zfizeni az do
roku 2005, se o tcelu vojenskych gymnazii a vojenskych stfednich $kol zmitioval napf.
na s. 169 Vojenskopoliticky zapisnik 1987:

»Soustavu vojenskych strednich skol tvori vojenskd gymndzia a vojenské stredni
odborné skoly a ucilisté, které poskytuji svym Zdakiim a posluchaciim rozsdhlé védomosti
a potiebnou profesiondlni pripravu pro vykon zdkladnich velitelskych funkci. Jejich
absolventi vychovdvaji obrdance a budovatele nasi socialistické vlasti a pripravuji mladé
obcany pro plnéni ndrocnych iikolii bojové a politické pripravy. ...Absolventi [vojenskych
gymndzii] ziskdavaji iiplné stredni vzdéldni a jsou pripravovdni pro studium na vojenskych
vysokych Skoldch, predevsim velitelsko-technickych smérii. ... Vojenské stiedni odborné
$koly (VSOS) jsou ziizeny ve vojenskych ucilistich. Jde o ctyrleté interndmi Skoly pri-

s v

pravujici kvalifikované specialisty, praporciky CSLA. Poskytuji Zdkiim tipIné odborné
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vzdélani s maturitou, rovnocenné vzdéldni na civilnich strednich odbornych Skoldch.
Nejlepsi absolventi jsou vybirani ke studiu na vojenskych vysokych Skoldch. “ 6]

Shrneme-li to, vojenskd gymnazia slouzila pro dopliiovani ozbrojenych sil cestou
pripravy na studium na vojenskych vysokych $kolach, stfedni vojenské skoly slouzily
pro pifmé dopliiovéni profesniho jadra tzv. Ceskoslovenské lidové armady. Zde je
tfeba vidét filozofii vystavby tohoto jadra. K 1. 1. 1990 byl tabulkovy pocet vojaku
z povolani 67 316. Z né&j 49 707 (74 %) méli tvofit generdlové a dustojnici a 17 609
(26 %) praporcici. Nedoplnéno vsak bylo16,5 % tabulkovych mist v kategorii generala
a dustojnikd. Naopak, mista pro prapor¢iky byla o 3 % pieplnéna; ¢ast mist planovanych
pro niz8i dustojniky zastavali prapor¢ici. [7, s. 18]

V tomto ohledu integrace vojenského $kolstvi do jinak civilni soustavy $kol spojena
s nabidkou diplomt a osvéd&eni uznatelnych na trhu prace, predstavovala promyslenou
marketingovou strategii, kterd méla prildkat dodate¢né zdjemce o vojenské povolani, tj.
obcany, kteff sice neméli skutecny zajem o vykon vojenské sluzby jako celoZivotniho
povolani, ale byli ochotni po delsi ¢as zustat ve sluzebnim poméru vojika z povolani,
ziskaji-li vzdélani ve studijnim oboru a praxi v odbornosti, ktera je na trhu prace pova-
Zovana za prestizZni.

Existenci takové strategie pozdé&ji v 90. letech 20. stoleti potvrdil Sarvasiv vyzkum
motivaci ke studii na vojenskych skolach: ,,...Zeny jsou ke vstupu do armddy motivovdny
predevsim relativné vysokym financnim ohodnocenim a socidlnimi vyhodami, nekla-
dou ditraz na tradicni vojenské motivy, ale libi se jim uniformy, muZi vice zdirazriuji
Jjako motivacni faktor vojenskou techniku; studenti prichdzejict z civilu zdiirazriuji vice
socidlni vyhody a jistotu zaméstndni; studenti nastupujici z vojenskych Skol kladou
vys$$t ditraz na vojenskou techniku, uplatnéni ridicich schopnosti a moZnost délat néco
Jjiného.

Diiraz na socidlni motivy kladou lidé orientujici se na prestiznéjsi a v civilnim Zivoté
uplatnitelnéjsi obory. Tento aspekt je ddn i tim, Ze se na tyto obory orientuji predevsim
studenti prichdzejici z civilnich strednich skol. Jde zrejmé o velmi raciondlni kalkulaci
byt co nejlépe zajistén za kaZdé situace v armadé a mit i otevienou moZnost pro prechod
do civilniho Zivota. Socidlni motivy jsou velice diileZité zejména pro Zeny.

Na vzdélanostni motivy se orientuje skupina lidi, kteri v podstaté nemaji jasno, co
svym studiem ve vojenské skole sleduji, a ziskdani vysokoSkolského vzdélant je pro né
Jjedinym aktudlnim cilem. I zde zaznamendvdme mirnou tendenci k orientaci na civilni
obor. Tato skupina soucasné klade diiraz na to, aby jejich vzdéldani bylo magisterské.

Na tradicni vojenské motivy se soustreduji mladi lidé, kteri se rozhoduji pro vojenské
obory s niZsi spolecenskou prestizi. Ocekavaji od skoly Sirsi rozsah vojenskych aktivit,
a jak ndm ukazuji kvalitativni analyzy, jsou nékdy zklamdni rozsdhlou teoretickou
pripravou. Orientuji se vice na bakaldrské studium. Tento typ orientace castéji sdileji
absolventi vojenskych strednich skol. “ [8]

Prvni zavazek k profesionalni vojenské sluzbé ¢inil tehdy deset let, ale je tfeba si také
uvédomit, Ze tato strategie pozitivni motivace poskytovani vyznamné socialni vyhody
byla kombinovana s motivaci negativni.

Nedodrzeni sluZebniho zavazku bylo spojeno s finanéni sankci v podob¢& povinnosti
nahrady ,,...ndkladii vynaloZenych na materidlni zabezpeceni vzdéldani nebo vycviceni
vojdkii“, jak o tom hovofil rozkaz ministra narodni obrany Ceskoslovenské socialistické
republiky ¢. 20/1980, pro stanoveni nahrad pri nesplnéni povinnosti ke sluzbé vojika
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z povolani nebo zavazku k dalsi sluzbé a pfi propousténi nebo vylouceni ze studia na
vojenskych Skolach.

Finan¢ni sankce amortizovana po celou dobu trvani prvniho zdvazku ke sluzbé méla
zajistit retenci profesionalniho vojenského persondlu ziskaného cestou vzdélavaciho
kanalu, a to vyménnou za poskytnuti trvalé socidlni vyhody a trvalého zarazeni do
prestiznich socidlnich skupin, coZ vysokoskolsky diplom nebo maturitni vysvédceni
v té dobé zajistovalo. To plati zejména v pripadé vojenskych gymnazii.

Ve skolnim roce 1988/89 tspésné ukoncilo studium na vSech vojenskych gymnéziich:
(Praha, Opava, Moravskd Trebova a Banskd Bystrica) 456 zaku. [9, s. 283] VSichni
byli pfijati ke studii na vojenskych vysokych $kolach. O takové dspéSnosti v prijimani
absolventl na vysoké Skoly se béZnym gymnaziim mohlo opravdu jen zdat. Pfijeti na
vojenské gymnazium tak bylo vzdy automaticky spojeno s vyhlidkou automatického
prijeti k vysokoskolskému studiu. Naopak u stfednich vojenskych odbornych skol byl,
podobné jako u civilnich primyslovych $kol, pfechod k vysokoskolskému studiu spise
vyjime&ny. Ve §kolnim roce 1988/89 bylo z 1251 absolventii VSOS piijato ke studiu jen
212, tj. asi 17 % jednoho roc¢niku. [10, s. 283] Ve vztahu k omezenf{ na trhu se studiem
$lo i tak o vyjimecény vysledek. V t€ dobé mélo moznost nastoupit interni vysokoskolské
studium jen asi 10 % populacniho ro¢niku. [11]

DileZitost ptivodniho subsystému vojenského Skolstvi postupné upadala, jak docha-
zelo k zasadnim zméndm v branné strukture, jako byl zdkaz indoktrinace prislusniki
profesniho jadra ideologii vladnouci strany, opusténi modelu masové armady a prechod
k plné profesionalni armadé, kde dustojnicky sbor dnes predstavuje mensinu. Takové
zméné tcelu vojenského Skolstvi odpovidal i vyvoj poctu zakt ve vojenskych stfednich
Skolach, jak 1ze vycist z tab. 1.

Tab. 1: Poéty zikil vojenskych stfednich $kol v CSSR a CR

1.1.1990 1. 1. 1994
vojenské stiredni vojenska stiedni vojenské vojenska
odborné $koly gymnazia® skoly® gymnazia®
1. roénik 1794 849 193 -
2. ro¢nik 1580 762 256 66
3. ro¢nik 1470 617 269 121
4. ro¢nik 1347 560 519 250
celkem 6191 2788 1237 437
Poznamky: ;
1. Martin, Nitra, Zilina, PreSov, Liptovsky Mikulas, Valasské Meziti¢i, Vojenska hudebni $kola v Roudnici
nad Labem.

2. Banska Bystrica, Praha, Opava, Moravské Tiebova.
3. Valasské Mezitici, Vyskov, Brno, Hradec Kralové, Vojenska konzervatof v Roudnici nad Labem.
4. Praha, Opava, Moravska Ttebova

Pramen: Rocenka 1989. Praha: Federalni ministerstvo narodni obrany, 1990; Rocenka 1993. Praha:
Ministerstvo obrany, 1994.

V Ceské i Slovenské republice by viak byl tipadek vojenského kolstvi daleko
rychlejsi, kdyby nedolo k rozpadu Ceskoslovenska. Vojenské $kolstvi bylo na jeho
tizemi rozmisténo znaén& nerovnomérné. Na tizemi Ceské republiky se nachazela tfi ze
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¢ty vojenskych gymnazii, ale jen pét ze sedmi strednich odbornych skol. K 1. 1. 1993
planovany pocet vojaka z povolani v souctu obou republik klesl na 47 625, z nichz 73 %
bylo stale urceno pro generdly a distojniky a 27 % pro praporciky.

Nedoplnénost vSak u generdlt a dustojnikd stoupla na 21,3 % a u praporcikt na
16,7%. [, s. 18] Takto vysoka nedoplnénost persondlniho jadra nutila Ceskou republiku
fesit strukturdlni problém, kdyz musela ziidit tfi nové stfedni vojenské $koly nahrazujici
kapacity, které zistaly na Slovensku. Skoly vznikly v blizkosti tehdejsich vojenskych
vysokych skol, které mély predpoklad jim poskytnout jak potfebné materidlni vybaven{
pro vyuku, tak také persondl. Jak vSak vyplyva z odborné smérnice prvniho naméstka
ministra obrany Ceské republiky a Smérnice nacelnika persondlni spravy-zastupce
1. NMO, ke stanoveni typu studia, studijni obort a specializaci ve vojenskych Skolach
ve Skolnim roce 1993-1994, byla z pocatku priprava nékterych odbornosti rfesena také
vyuzitim kapacit vojenskych gymnazii.

Tento strukturalni ok sice zpomalil tpadek stfednich vysokych $kol, ale nezastavil
jej. Po zaniku Zelezni¢niho vojska, jeZ bylo piivodné v puisobnosti Ministerstva dopravy,
byla v roce 1994 zrusena i piislusnad vojenska stfedni Skola ve Valasském Mezifici.
Zanikla rovnéz vojenska stfedni §kola v Hradci Kralové, ktera pripravovala vojaky pro
odbornost zdravotni sestry. V ramci reformy ozbrojenych sil pak zanikly i dalsi stfedni
vojenské skoly s vyjimkou té, kterd fungovala v Moravské Trebové.

Tab. 2: Pocet vojenskych kol a vydaje na vojenské stiedni $kolstvi v CR
v letech 2001-2012 (v mil. K¢)

kéd 3122 stiedni vojenské Skoly

bézné kapitalové kod 312 kod 31 odborné | Kkonzer-

vydaje vydaje celkem Skoly vatore
2001 252,6 0,0 252,6 252,6 254,1 3 1
2002 2813 0,0 2813 281,3 282,7 3 1
2003 264.9 0,1 265,0 265,0 275,6 3 1
2004 239.6 0,6 240,2 240,2 246,7 3 1
2005 245,7 0,8 246,5 246,5 250,5 3 1
2006 2059 18,5 2244 2244 229,1 3 1
2007 76,7 0,0 76,7 115,2 119.6 1 1
2008 85,1 0,0 85,1 110,0 114,5 1 1
2009 78,6 0,0 78,6 78,6 82,9 1 0
2010 68,2 0,0 68,2 68,2 72,7 1 0
2011 66,1 0,4 66,4 66,1 69,9 1 0
2012 63,7 0,0 63,7 63,7 67,9 1 0

Poznamky:

kod 3122....stiedni odborné skoly

kod 312......stredni vzdélavani a vzdélavani v konzervatotich
kod 31........vzdelavani

Pramen: MF CR (ARIS/UFIS)
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Motivem pro radikalni redukci vojenskych stfednich kol nebyly jen zna¢né finanéni
uspory, jak by mohlo vyplyvat z tab. 2, ale i postupna ztrata exkluzivity stfedoskolského
vzdélavani, a zejména rozsahlé systémové zmény predjimané Koncepci vystavby profe-
sionalizace Armady Ceské republiky a Koncepci mobilizace ozbrojenych sil CR, které
zavrsily prvni dekadu transformace ozbrojenych sil Ceské republiky, ve které se stéle
jesté spoléhalo na brannou povinnost a sluzba v armadé byla u stfedniho vojenského
managementu chipéana jako celoZivotni.

Zakon €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném
a jiném vzdélavani (S8kolsky zakon), ktery s i¢innosti od 1. 1. 2005 zrusil jesté socia-
listicky Skolsky zdkon z roku 1984, sice zachoval institut vojenskych strednich $kol,
nezabranil vSak plizivé ztraté exkluzivity stfedoskolského vzdélavani poskytovaného
Ministerstvem obrany. Lze to dolozZit, jak rustem kapacit pro stfedoSkolské vzdélavani
zakonéené maturitou, tak také ristem poctu drZitelt maturitnich vysvédceni. Zatimco
ve Skolnim roce 1993/1994 byl pocet gymnazii 324, pred optimalizaci sité stfednich
Skol dosdhlo toto ¢islo hodnoty 377. Pocet zaku pfitom stoupl ze zhruba 121 tisic na
145 tisic. [12, tab. 12.04] Od roku 1993 vzrostla pracovni sila z 10,3 milionu osob na
10,5 milionu, pfic¢emz jenom pocet osob s maturitou vzrostl z 2,1 milionu na 3,0 milionu
osob. [13, tab. 101/R] Jak Ize dovodit z tab. ¢. 3, prohlubovani tohoto trendu se odrazelo
i v kvalifika¢n{ struktufe nedtstojnickych hodnostnich sbort.

Tab. 3: Kvalifika¢ni struktura hodnostniho sboru prapor¢iki a rotmistrd (od 1. 1. 2011 poddastojniki)
v letech 2006 az 2011 k. 31. 12.

| 2006 | 2007 | 2008 | 2000 | 2000 | 20m
praporc¢ici
absolventi vysokych $kol 277 267 281 284 316 379
z toho (CSc./Ph.D.) - - - - - 1
absolventi $kol s maturitou 6 846 7235 7368 7007 6104 5895
absolventi niZSich skol - - 1 - 34 31
celkem 7123 7502 7 650 7291 6 495 6306

rotmistii/poddiistojnici

absolventi vysokych Skol 49 35 48 45 68 86
z toho (CSc./Ph.D.) 1 1 - 1 - -
absolventi kol s maturitou 4376 4392 4380 4360 4383 4262
absolventi nizSich $kol 4877 4812 4732 4486 3373 3199
celkem 9302 9239 9 160 8891 7824 7547
Poznamka:

Udaje za r. 2010 jsou jiz udaje pro novou hodnostni strukturu definovanou novelou z. &. 221/1999 Sb.
k1.1.2011
Pramen: Statisticka ro¢enka. 2006-2012. Praha: Reditelstvi personalni podpory.

I kdyz asi nejdalezitéjsi zménou, ktera v rezortu Ministerstva obrany nakonec
vyznamné umensila potfebu vlastnich stfednich $kol, bylo deklarované opusténi kon-
ceptu profesiondlni vojenské sluzby jako celozivotniho zaméstnani, nelze nezminit fakt,
Ze jiz v poloviné 90. let minulého stoleti ztratilo studium na stfednich vojenskych skolach
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také svou retenéni funkci. V dasledku implementace mezinarodnich smluv chranicich
prava ditéte totiZ zanikla povinnost Zakt prevzit zdvazek k vojenské sluzbg, nebo nahradit
naklady studia vynaloZené statem za studium na stfedni vojenské $kole.

Samotna nahradova povinnost se pritom stala spornou jizZ prijetim Listiny zéklad-
nich prava a svobod v roce 1991. Ta v ¢l. 33 zakotvovala pravo na bezplatné vzdélani
v zdkladnich a stfednich $kolach. Osobam mladsim 18 let byl také zakazan vojensky
vycvik. O jejich pripravé na vojenské stfedni Skole se tak nedalo hovorit jako o sku-
te¢né vojenské pripravé, nebot by to znamenalo ptiznat se k vychové détskych vojaku.
Schopnost vojenskych $kol smérovat své zaky k vojenskému povolani zkomplikoval
¢l. 26 Listiny zakladnich prav a svobod garantujici obcanovi pravo svobodné se roz-
hodovat o svém povolani. [2]

Stredni vojenské Skoly sice dél v 90. letech pokracovaly v aplikaci konceptu vojenské
predpiipravy [14] a nabizely jejich absolventim uplatnéni ve struktuie ozbrojenych sil,
tito absolventi vSak jiZ nepoZzivali Zddné kariérové vyhody. Exkluzivita rekrutacniho
kanalu stfedniho vojenské Skolstvi se propadla na troven pifimého naboru na trhu prace.
Absolventi civilnich stfednich Skol v§ak mohli na rozdil od téch vojenskych ziskat navic
néborovy prispévek. Samotny koncept predpiipravy obCani na vojenskou (vale¢nou)
sluzbu, kdy v niz§im véku a po kratsi dobé po nastupu vojenské sluzby ob¢ané dosaho-
vali lepsi individudlni vojenské schopnosti nez potencidlni protivnik z NATO, se stal
zbyteény s padem bipolarity. S klesajicim vojenskym rozpoctem totizZ nebylo mozno
zajistit pozadovanou pohotovost ozbrojenych sil jako celku, a tudiZ nemélo smysl
investovat do budovani schopnosti, které nebylo mozné dale rozvijet a vyuzit. Ztratil
se také obraz nepfitele, proti kterému by bylo tfeba drZet ozbrojené sily na vysokém
stupni pohotovosti schopnosti.

Ranou pivodnimu konceptu stfednich vojenskych Skol se pak stalo prohlubovani
stupné profesionalizace ozbrojenych sil. Pri existenci jednoleté povinné zdkladni vojen-
ské sluzby nikdy nevynikaly rozdily mezi ne/zkuSenosti absolventi stiednich vojenskych
Skol a muzstva, jemuZ mohl byt jako vykonny praporcik/technik nadfizen tak, jako se
tomu stalo po profesionalizaci funkci ur¢enych pro muzstvo a poddustojniky. Absolvent
Skoly, ktery mél zastavat velitelskou funkci na taktické drovni, byl najednou nejenom
délkou svého sluzebniho véku nezkuseny, ale zpravidla byl také v jednotce nejmladsi.
MEI si pritom ziskat autoritu u profesiondlniho muzstva a poddustojniki jednotky.

Statistick4 ro¢enka 2005 vydan4 Reditelstvim persondlni podpory uvadi na s. 36, Ze:
,»Hodnostni sbor rotmistrii byl nejvice zastoupen nejmladsi vékovou skupinou, i kdyZ
s profesionalizaci ozbrojenych sil se projevil i trend nediskriminovat z ditvodu véku,
¢imzZ se nam zvysil podil rotmistrii ve vSech dalSich vékovych skupindch. Obdobnd
situace byla i u hodnostniho sboru praporcikii, kde 42 % bylo ve vékové skupiné 18-29
let a 48 % 30-39 let.

Dutiraz na nediskriminaéni chovani ozbrojenych sil na trhu price ze strany per-
vojenské Skoly mély. Praimérny v€k u prvni hodnosti (rotny) nejnizsiho hodnostniho
sboru profesionalnich vojakd, kterym byl v roce 2005 hodnostni sbor rotmistrd, ¢inil
28,04 roku. Pri véku vyrazeného absolventa vojenské stiedni Skoly 18-19 let to je roz-
dil zhruba dvou generaci! Nelze se proto divit vojskovému pozadavku, aby absolventi
stfednich vojenskych Skol nenastupovali na drive tradi¢ni funkce ve stifednim vojenském
managementu, ale aby byli zafazovani na zakladni funkce adekvétni jejich zkuSenosti
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a kvalifikaci. Vzhledem k celkovym ¢asovym a pravdépodobné i finan¢nim nakladim
vsak tyto funkce bylo vyhodnéjsi obsazovat cestou piimého naboru. [15] Zachovavani
institutu stfedni vojenské Skoly tak pravdépodobné mélo a asi stdle ma ponékud jiné
cile, nez jsou cile vojenské (obranné).

2. Stredni vojenské sSkolstvi v Moravské Trebové

PiestoZe bylo piijetim Koncepce vystavby profesionalni Armady CR vladou Ceské
republiky rozhodnuto o redukci stfedniho vojenského skolstvi, jednu jedinou $kolu si
sekce personalni Ministerstva obrany ponechala. Byla to stfedni vojenska $kola v Morav-
ské Trebové jako pravni nasledovnice Stfedni technické Skoly v Moravské Trebové. Ta
vznikla se zdnikem vojenského gymnézia Jana Zizky z Trocnova v Moravské Tiebové
v roce 1996. [16]

Nutno priznat, Ze oficidlni dokumenty ve vztahu k stfedn{ vojenské Skole nezacho-
vévaji prili§nou konzistentnost. Koncepce vystavby profesiondlni Armady CR z roku
2002 hovoftila o tom, Ze:

., Vzdéldavani a priprava vojenskych profesiondlii se bude uskutecriovat v souladu
s poZadavky na vykon jednotlivych sluZebnich mist a na kariéru vojdka. Vzdélavact
potrebé ozbrojenych sil bude prizpiisobena struktura vzdéldavacich zarizeni. Bude ji
tvorit Univerzita obrany, vojenskd stredni skola, vojenskd rezortni $kola a vycvikovd
strediska. “ [17, s. 32-33.]

Transformace rezortu Ministerstva obrany z roku 2007, pak zmitiovala, Ze: ,,St7e-
doskolské vzdélavani rezortu MO se bude orientovat zejména na dosaZeni tiplného
stredoskolského vzdélani rotmistrit (poddiistojnikit) k zajisténi jejich postupu do vyssich
hodnosti (splnénit poZadovaného stupné vzdeldni na systemizovanych mistech s prede-
psanym strednim vzdélanim s maturitni zkouskou). Vedle stredniho vzdéldani s maturitni
zkouSkou formou denniho studia bude Vojenskd stredni skola a Vyssi odbornd Skola MO
v Moravské Trebové poskytovat vzdéldvani i formou ndstavbového studia. Obsah tohoto
ndstavbového vzdéldvani bude odpovidat charakteru vojenského povoldni s vojensko-
odbornym zamérenim.“ [18,s. 11]

Bila kniha o obran¢ z roku 2011 hovofila o tom, Ze: ,, Ministerstvo obrany md k dis-
pozici vzdeélavact kapacity pro stredoskolskou a vysokoSkolskou pripravu vojdkii. Tyto
kapacity uspokojuji pozadavky ozbrojenych sil na doplitovant, jsou primo navdzdny na
pozadované schopnosti ozbrojenych sil a jsou maximalné efektivni. “ [19, s. 85]

Ptjdeme-li ov§em do disledku, asi zjistime, Ze se jednd spiSe o ,,dobra predsevzeti
organd Ministerstva obrany odpovédnych za fizeni vojenského $kolstvi, nez o sku-
te¢né programové teze. Vysledky realizace téchto ,,pfedsevzeti v praxi by mohla mit
problém obstat pred Nejvyssim kontrolnim trfadem, protoZe Ministerstvo obrany mélo
v poslednich deseti letech problém jak s konzistentnosti svého oficidlniho postoje
vyjadreného ve vyse uvedenych dokumentech pfijatych vladou ve formé usnesenti, tak
také v praktickém vykonu definované politiky.

Pfi pohledu na obr. je zfejmé, Ze krétce po prijeti dokumentu Transformace rezortu
Ministerstva obrany v roce 2007 planoval organ odpovédny za fizeni VSS a VOS
v Moravské Trebové expanzi, kdyZ se nahle zvysil pocet planovanych mist pro Zaky
stfedni Skoly z 300 na 360. Jiz v té dobé se zvysil pocet tiid denniho studia z 10 na 12.
Na druhé strané tato expanze méla pfijit zaroven se snizovanim obsluzného personalu
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a v kontextu finan¢nich uspor, jak to zachycuje tab. 2. JenzZe takova expanze by byla
moznd jen cestou zvySovani poctd zaka ve tfid€. Tady bychom vSak naraZeli na pro-
blém snizujici se kvality absolventt této Skoly, protoZe by byl zdsadnim zpisobem
omezen individudln{ pfistup k Zdkim a dochédzelo by k netinosnému pretéZovani uci-
teld. Vysledky statnich maturit by byly nakonec daleko horsi a Skola by se propadla
k naprosté podprimérnosti.

Za vyznamny pokrok poslednich deseti let pfi definovani funkce stfedni vojenské
Skoly je vSak nutno povazovat to, Ze $kola definitivné upustila od aspiraci dopliovat
své absolventy to hodnostniho sboru prapor¢ika.

Ten Bil4 kniha o obrané totiz definovala s pomoci kompetenci piislusnika prapor-
¢ického sboru nutnych pro jeho zarazeni do tohoto sboru:

. Praporcicky sbor je vrcholem kariéry pro prislusniky jiného neZ diistojnického
sboru. Praporcici tvori stiedni iiroveri rizeni jednotek, Stabii a logistickych zarizeni
a piisobi jako specialisté u zbrariovych, komunikacnich a dalsich systémii. Klicovymi
tikoly prislusnikii tohoto sboru jsou veleni a vedeni na strednim stupni (zdstupci veli-
telii Cet, vedouct ¢i vrchni praporcik) a role vycviku pri zarazeni na vyssi instruktorské
funkce. Mohou byt zarazeni i na funkce na vyssich stabech. Mezi zdkladni charakteristiky
Jejich cinnosti patri samostatnost, iniciativa, uplatiiovdni ziskanych znalosti a zkuSenosti
a odpoveédnost.“ [19, s. 82]

Uvézime-li tuto tezi v kontrastu s vySe uvedenym tvrzenim z Koncepce vystavby
profesiondlni Armddy CR z roku 2002, nema VSS a VOS v Moravské Tiebové skutecné
co nabidnout. Neobstoji tedy argument autorkami vyjadieny anketou s veliteli dtvart. Pfi
poctu 22 studentl dopliiujicich ro¢né stavy ozbrojenych sil smétujicich k 63 vojenskym
titvarim od VSS a VOS v Moravské Tiebové pii piimém naboru do hodnostniho sboru
rotmistri/podduiistojnikti a muzstva v rozsahu 500-900 osob, neni viibec pravdépodobné,
7e kazdy ze vSech 63 veliteld by mél moznost se setkat alespon s jednim z onéch 22
jedincd, ktefi nastoupili vojenskou sluzbu. Otazkou je, jestli by pak mél takovému
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jednotlivei vénovat daleko vétsi pozornost nez ostatnim vojakiim. Nebyla by to diskri-
minace? Navic, bez ohledu na rekruta¢ni kanal by bylo metodologicky spravné srovna-
vat tento vzorek v misté, kde dochazi k nejvétsi koncentraci novych vojaki z divodu
vykonéni povinné zakladni pfipravy, tj. ve Vojenské akademii ve Vyskové.

Kli¢ovou otdzkou v piipadé vojaki nastoupivsich vojenskou kariéru zustava, jak
jsou definovény pozadavky na piipravu zaki stiedni vojenské Skoly. Skola jesté v roce
2010 poskytovala vyuku v oborech denniho studia: technické lyceum (kéd 72-42-M/01)
a mechanik-elektrotechnik (kéd 26-41-L/01); v tiiletém dalkovém studium to bylo:
podnikani (k6d 64-41-1/524), technické lyceum (kéd 72-42-M/01) a ochrana vojsk
a obyvatelstva (kéd 91-11-N) — vzdélavaci program vyssiho odborného vzdélavani.

Cost-benefit analyza bohuzel nijak neodpovédéla, pro jaka sluzebni mista a v jakém
mnozstvi jsou tyto obory armadou vyZadovany. Zatimco difve smérnice pro prijimani
na vojenské $koly definovaly smérna ¢isla pro piipravu zaku a studentti na konkrétni
¢isla vojenskych odbornosti a tato ¢isla bylo mozné odvozovat od pozadavku tzv.
spravcu ¢isel vojenskych odbornosti, tj. nacelnikt vojsk a sluzeb specifikujicich profil
a polty absolvent vojenskych $kol, u zdkit VSS a VOS tento poZadavek absentuje.
V duchu prvni citace z Bilé knihy o obrané se tak nutn& vtird podezient, ze VSS a VOS
v Moravské Trebové neni skutecné soucasti vojenskych schopnosti, a ani neuspokojuje
pozadavky na dopliiovani ozbrojenych sil.

Pochybni je také kvalita absolventd méfena vysledky stitnich maturit tak, je zvetej-
nil internetovy server Aktudlné. [16] Na zdkladé téchto vysledkd nelze hovofit o tom,
Ze by Skola produkovala vétsi kvalitu, neZ ostatni stfedni Skoly. V roce 2011 doséahla
skola celkového priméru 71 % pri maximalnim poctu 91 zkousenych studentd, v roce
2012 se zhorSila na 68,7 % pri 85 studentech. To ji fadilo v rdmci Pardubického kraje
na 31. misto ze vSech 67 stfednich skol, které vykazaly vice nez 5SOprocentni Uspé$nost.
V ramci odbornych $kol a udili$t se umistila na 4. misté z 27 v Pardubickém kraji.
V celorepublikovém srovnani v této kategorii to bylo 142. misto ze 487 $kol, které
vykazaly lepsi nulovou tspéSnost.

Vzhledem k tomu, Ze vysledky stitnich maturit uvadéji 91 zkousenych studentli v roce
2011 a autorky uvadéji jen 72 absolventl, smlcuji 19 studentl propadlych u maturit
a nijak blize ekonomicky nerozebiraji skutecnost, Ze z téch 72 tspésnych absolventi
22 nenastoupilo ani ke studiu na vojenské vysoké skole, ani k vykonu vojenské sluzby.
V tomto sméru jsou zajimava Cisla tykajici se prijimaciho fizeni tak, jak byla $kolou
poskytnuta pro potieby zpracovani Bilé knihy o obrané. Do ro¢niku, z néhoz nakonec
k vojsktim prislo 22 absolvent(, bylo totiZ prijato 94 studentd, peclivé vybranych z 202
ucastnikd prijimaciho fizeni.

Tab. 4: Pfijimaci fizeni na VSS a VOS v Moravské Tiebové v letech 2008 az 2010

Rok/studijni obor P¥ihl4Seno Ucastnilose Pijato
prijimaciho Fizeni
2008/technické lyceum 206 202 94
2009/technické lyceum 234 220 65
mechanik elektronik 76 57 30
2010/technické lyceum 211 198 96

Pramen: VSS a VOS
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Prijimaci rizenf se skladalo z: matematiky, ¢eského jazyka, ciziho jazyka a t€locviku.
Soucasti pfijimaci procedury bylo rovnéz psychodiagnostické vysetieni ve vojenské
nemocnici. AZ 1/4 ze zdjemct o studium pfi tomto vySetieni nevyhovi. Tyto naklady
ndbori a vybéru se v cost-benefit analyze neobjevily, pfi¢emz je nese statni rozpocet.
Pripoc¢teme-li k tomu fakt, Ze ro¢né jsou utopeny zhruba 2/5 nakladt vynaloZenych ze
sttniho rozpoétu na vzdélavani na VSS a VOS v Moravské Tiebové, protoZe studenti
jsou bud ve svém studiu netdspésni, nebo opusti rezort Ministerstva obrany, tak pfi
60milionovém rozpo&tu VSS a VOS to jiz vychyluje piedloZenou cost-benefit analyzu
v jeji neprospéch.

Pro zajimavost, jiné dvé statni Skoly poskytujici podle rejstiiku Skol Ministerstva
Skolstvi, mladeZe a télovychovy denni studium v oborech vyuZitelnych v uniformova-
nych slozkach — Stfedni odborna $kola pozarni ochrany a Vyssi odborna $kola pozarni
ochrany ve Frydku-Mistku a Vyssi policejni Skola a Stredni policejni Skola Ministerstva
vnitra v HoleSové — dosdhly u statnich maturit daleko lepsich vysledkd. Stfedni odborna
Skola pozarni ochrany a Vyssi odborna Skola pozarni ochrany ve Frydku-Mistku dosahla
v roce 2011 tspésnosti 78,22 % pri maximalnim poctu 20 studentt a v roce 2012 71,92 %
pri 28 studentech. Vyssi policejni Skola a Stfedni policejni Skola Ministerstva vnitra
v Holesové dosahla v roce 2011 pramérné tspésnosti 75,49 % pii maximdlné 50 zkou-
Senych studentech a 80,81 % v roce 2012 pti maximalné 74 zkouSenych studentech.

Tab. €. 5: Pocty osob ve sluzebnim poméru v pusobnosti tzv. silovych ministerstev v letech 2006-2012

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Ministerstvo
obrany 23110 24229 24 334 24103 23 136 22 261 21751
(ozbrojené sily)

Ministerstvo
vnitra (Policie 45 468 44028 42 001 44011 44228 41 155 39 355
CR)

Ministerstvo
vnitra (Hasi¢sky
zachranny sbor

CR)

9530 9340 9 486 9 704 91707 9251 9 094

Ministerstvo
spravedInosti
(Vézeiiska sluzba
CR)

6555 6 546 6379 6732 6 741 6 700 6 885

Ministerstvo
financi (Celni 5221 5064 4632 4613 4321 4199 4 549
sprava CR)

celkem 89 884 89 207 86 832 89 163 88 133 83 566 81 634

Pramen: CSU

zZN 2

Uvéazime-li velikost sbort, do kterych obé $koly dopliiuji, pak jsou zarazejici pro-
porce mezi poétem studenti denniho studia a velikosti té&chto sborti. V pifpadé VSS
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a VOS v Moravské Tiebové je tento sbor tvoren asi 7,5 tisice poddiistojnikii. Pi naboru
90-100 zakad do jednoho ro¢niku. To je srovnatelné s Hasi¢skym zdchrannym sborem
CR, piedpokladame-li, Ze diistojnici zde predstavuji 1/3. Stiedni odborné $kola poZarni
ochrany a Vyssi odborna §kola pozarni ochrany ve Frydku-Mistku vSak otevird jen jednu
tifdu v roéniku, tj. 20-30 zdka. I kdyby tvofili praporéici Policie CR jen 1/3 velikosti
Policie CR, otevird Vysii policejni §kola a Stiedni policejni §kola Ministerstva vnitra
v Holesovée jen dvé tridy v ro¢niku.

Autorky se také nijak ekonomicky nevyporadaly se skutecnosti, Ze studium zhruba
1/3 absolventi VSS a VOS na vojenskych vysokych $kolach generuje dalii ndklady
a z pohledu zZivotniho cyklu persondlu trva jejich piiprava ke sluzbé u vojsk zhruba
dvakrat delsi dobu, neZ je to u absolventi nevojenskych stfednich $kol. Pfitom neni

zaruceno, Ze skutecné nastoupi u vojsk jako nizsi dustojnici. Nikde také neni srovnavana
jejich ,,imrtnost* béhem bakalarského studia.

3. Implikace pro ostatni silova ministerstva

Své vlastni stfedni $koly provozuji také ostatni silova ministerstva, v jejichZ ptisob-
nosti jsou uniformované slozky. Vedle Ministerstva obrany, jsou to: Ministerstvo
vnitra, v jehoZ odpovédnosti jsou Policie Ceské republiky a Hasi¢sky zdchranny sbor
CR, Ministerstvo spravedlnosti s Vézeriskou sluzbou CR a Ministerstvo financi s Celn{
spravou CR. Dennf studium viak funguje jen v ptisobnosti ministerstev obrany, vnitra
a spravedlnosti. Podle Skolského rejstiiku vSak studium poskytované Sttednim odbornym
ucilistém v pusobnosti Ministerstva spravedlnosti neslouzi k dennimu studiu zamést-
nancti Vézeniské sluzby CR, ale k prohlubovani kvalifikace véziiti, kterou mohou vyuZit
po propusténi z vykonu trestu. Na rozdil od ostatnich jiz dfive zminénych $kol je tato
Skola orientovana na potfeby trhu prace. Fakt, Ze Skola je pevné integrovana do vézeri-
stvi, se pravdépodobné odrazi také do vykazovani vydaju na tyto Skoly. Jak doklada
tab. 6, rozpocet Ministerstva spravedlnosti totiz nevykazuje zadné vydaje v kategorii
odvétvového (funkéniho) ¢lenéni vydaji statniho rozpoctu 312 ,stfedni vzdélavani
a vzd&lavani v konzervatofich“. Implikace z piipadu VSS a VOS v Moravské Tiebové
tak Ize hledat jen pro Ministerstvo vnitra.

Tab. 6: Vydaje tzv. silovych ministerstev v kategorii stifedni vzdélavani a vzdélavani v konzervatorich na
v letech 2001-2012 (v mil. K¢)

Ministerstvo obrany Ministerstvo vnitra Ministerstvo spravedInosti
2001 252,55 542,49 -
2002 281,31 585,32 -
2003 264,88 645,57 -
2004 239,62 666,92 -
2005 245,70 485,91 -
2006 205,93 522,50 -
2007 115,23 595,96 -
2008 110,02 357,82 -
2009 78,56 208,82 -
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2010 68,16 168,67 -
2011 66,08 131,57 -
2012 63,71 206,16 -

Pramen: MF CR (ARIS/UFIS)

vsv

Jak je patrné z tab. 6, i Ministerstvo vnitra se snaZi Setfit prostfedky ve svém rozpoctu
na tkor redukce stfednich Skol. Zatimco vSak vydaje na stiedni Skolstvi byly v ptsob-
nosti Ministerstva obrany redukovany skoro pétinasobné, Ministerstvo vnitra, které ma
proti Ministerstvu obrany vice neZ dvojnasobny pocet uniformovanych piislusnika,
redukovalo tyto vydaje vice nez dvojnasobné. Dnes je ve stejné situaci jako Ministerstvo
obrany, kdyZ pro kaZzdou uniformovanou slozku provozuje jednu stredni Skolu s dennim
studiem a ve vztahu k Listin¢ zakladnich prav a svobod celi stejnému problému jako
Ministerstvo obrany. Proti nim ma vak jednu vyhodu. Ani Policie CR, ani Hasi¢sky
zéchranny sbor CR, nejsou souédsti ozbrojenych sil a piipadny policejni a poZarn{
vycvik poskytovany v ramci studia na t€chto $kolach nemuZze byt povazovén za vycvik
vojensky, byt by se zde objevovaly prvky zndmé z vojenské organizace prace.

Presto lze pozorovat zménu v postoji Ministerstva vnitra vici jeho stfednimu Skolstvi,
jak to vyplyva z tab. 7. Tim je odklon od institutu stfedni $koly ve prospéch institutu
vyssi odborné Skoly. To je tfeba interpretovat tak, Ze Ministerstvo vnitra v ndboru novych
policistd a hasi¢t spoléha stale vice na stfedni $koly a pokud rekrutuje absolventy $kol
z trhu prace, skute¢nou odbornou kvalifikaci jim poskytuje az po pfijeti do sluZzebniho
poméru. Timto postupem se eliminuji rizika utopenych nékladt vyplyvajicich z aplikace
¢lanku 26 a 33 Listiny zdkladnich prava a svobod. [2] Jak je dile patrné z tab. 7, je
takova priprava na specificky vykon povolani poskytovana pfi zaméstnani, soubézné
s vykonem sluzebniho poméru prislusnika bezpe¢nostnich sborg.

Tab. 7: Stiedni $kolstvi v pisobnosti ministerstev obrany, vnitra a spravedlnosti v letech 1998-2012

pocet subjektu Zaci
$kolni z toho v denni formé studia
LS sff’edm’ konzsr— VoS ssf'edni konzsr— vO§ sti'edni konzgr— vos
Skoly vatore Skoly vatore Skoly vatore

1998/99 9 1 . 2 588 . . 1845
1999/00 9 1 1 2 401 . 303 1881 . 173
2000/01 9 1 1 2 824 89 308 2238 54 181
2002/03 7 1 1 2182 95 36 1782 54 -
2003/04 9 1 1 1958 69 59 1609 44 -
2004/05 9 1 1 1776 42 85 1334 35 -
2005/06 10 1 1 1372 47 83 1018 30 -
2006/07 5 1 1 835 42 74 654 20 -
2007/08 5 1 4 918 19 289 677 7 -
2008/09 4 - 7 935 - 541 733 - -
2009/10 4 - 7 1089 - 714 865 - -
2010/11 4 - 7 1144 - 745 779 - -
2011/12 4 - 7 1090 - 763 755 - -

Pramen: Statisticka ro¢enka CR 2002, 2009 a 2012
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Podobnou existenéni otdzku, jakou je tieba si klst v piipadé VSS a VOS v Morav-
ské Trebové, si pravdépodobné bude drive nebo pozdéji klast také Ministerstvo vnitra
v souvislosti se zavéry demografické projekce. [20] V dusledku poklesu porodnosti
bude pravdépodobné dale redukovana sit stfednich $kol, to vSak neznamen4, Ze by
Ministerstvo vnitra muselo poskytovat stfedoskolské vzdélani formou denniho studia.
Maturita se totiz stala natolik spolecensky dostupnou, Ze tim také poklesla exkluzivita
stfedoskolského vzdélavani zajisStovaného vnitrorezortné a pro bezpec¢nostni slozky se
minimalizoval vyznam vzdélavaciho rekruta¢niho kanalu. Odborné kompetence pro
pripadny vykon celoZivotniho povolani policisty nebo hasice, které nema ani na trhu
prace alternativu a s ohledem na pozadavek statniho obcanstvi pro sluzbu v ozbrojenych
silach a bezpec¢nostnich sborech, a nema ani uplatnéni na spole¢ném trhu prace, 1ze ziskat
jinou formou a s niZ§imi ¢asovymi naklady, napt. ve vyssich odbornych Skolach.

Demograficky pokles, ktery Ceskou republiku ¢ekd, neznamena méné kriminality,
pozarG nebo technickych zasahd. Nelze proto poditat s vyraznym poklesem poctu poli-
cistl a hasi¢d. Vzhledem k tomu, Ze v§echny uniformované slozky jsou dnes pIné profe-
siondlni a rekrutuji zdjemce o sluzbu ze stejného rekrutaéniho zdroje, a to s podobnymi
predpoklady, budou muset pfijmout opatteni pro zachovani své konkurenceschopnosti
na trhu prace. Uvazime-li, Ze nejméné do roku 2020 tu nebude existovat zajem na rastu
vefejnych vydaji, je nutno pocitat s tlakem na hledani vnitinich rezerv a zvySovani efek-
tivnosti podptrnych procesu. Tento tlak na konec miize vést k zaniku institutu statnich
vysokych §kol v pisobnosti Ministerstva vnitra a Ministerstva obrany.

Zaver

Jiz pres dvé desetileti existuje snaha uchovat institut vojenské stfedni Skoly. Jak se
vSak stale zteteln€ji ukazuje po kazdém kole reforem v rezortu Ministerstva obrany
vyvolané sniZujicim se obrannym rozpoctem, je koncept vojenského stfedniho skolstvi
obtiZnéji a obtizné€ji udrzitelny. Pozitivni je, Ze tato debata je dnes jiZ zcela verejna.
Posledni iniciativou, jak zachranit vojenskou stfedni Skolu, u které dnes jiZ jde hlavné
o problém nakladu, bylo sdilenf jejich kapacit s nékterou z civilnich stfednich kol
v Pardubickém kraji. Sdilent s civilnim sektorem viak bylo pravni piedchiidkyni VSS
a VOS vyhodnoceno jako $patna volba:

,»Studium bylo zpocdtku jak vojenské, tak civilni, s tim rozdilem, Ze v civilnich tri-
ddch nenosili Zdci Skolni stejnokroje a jejich rodice se financné podileli na nakladech,
spojenych s pobytem na interndté. Tato podoba studia se vSak prilis neosvédcila, nebot

nevedla obsahové k hlavnimu cili, kterym byla priprava Zdkii na prdci v armadé. Proto
byla po dvou letech zruSena.“ [15, s. 58]

Text je vystupem projektu Adaptace bezpecnosmiho systému CR na ménici se ekonomickou
socidlni, demografickou a ekonomickou realitu* (VG20132015112).
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»~Novela zdkona zavadi zcela novy systém odmériovani vojiku, ktery by mél vice
transparentni a spravedlivéjsi nez ten stavajici. Nasi primarni snahou pfi piipravé této, pro
ozbrojené sily kliové pravni normy, bylo co nejvice podpofit motivaci vojaku k dosa-
hovan{ co nejlepsich vysledki ve vykonu sluzby, coz nasledné povede k jejich kariérnimu

ristu spojenému s vy$$im sluZzebnim platem,* uvedl ministr obrany Vlastimil Picek.
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